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ALKATETZAREN ERABAKIA
N22/00600

ONARTU ETA BAZTERTUEN BEHIN-
BEHINEKO ZERRENDA

LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS 
ADMITIDAS Y EXCLUIDAS

“Sorosleen lan poltsa osagarria” sortzeko 
deialdiari dagokionez, 2022ko apirilaren 28an 
Tokiko Gobernu Batzarrak onartu zituen oinarri-
arauen arabera, eta GAOko 89. zk.an argitaratua, 
2022ko maiatzaren 12ko dataz,  hauxe erabaki du 
Alkatetzak:

Con relación a la convocatoria para la 
ampliación de la bolsa de trabajo de socorristas 
según las Bases aprobadas por la Junta de 
Gobierno Local con fecha 28 de abril de 2022, y 
publicadas en el nº89 BOG con fecha de 12 de 
mayo de 2022, esta Alcaldía ha resuelto:

Lehena: Onartu eta baztertuen zerrenda hau 
onartutzat jotzea:

Primero: Declarar aprobada la lista de personas 
admitidas y excluidas que sigue:

ONARTUAK: ADMITIDAS:

***5053** MUGICA RUBIN, NURIA
***4770** PALENZUELA ARGOTE, UNAI
***2093** PEREZ ZUMARRAGA, ASIER

BAZTERTUAK: EXCLUIDAS:

***4231** ENCINA OYON, ADRIAN (a)
***4424** GARATE ELKORO, ETOR (a)
***5368** JAUSORO MORAZA, URTZI (a)

Tokiko Gobernu Batzarrak finkatu zituen 
baldintzak ez betetzeagatik: 

Por no cumplir los requisitos establecidos por la 
Junta de Gobierno Local:

a) Behar den titulu ofizialaren jabe izatea 
sorospen zerbitzua emateko EAEko 
lurralde eremuan.

a) Estar en posesión del título oficial 
necesario para prestar servicio de 
socorrismo en el ámbito territorial de 
la CAV.

Behin betikotzat joko dira behin-behineko 
zerrenda horiek, erreklamaziorik jaso ezean 3 
laneguneko epean. Egonez gero, onartu edo 
baztertu egingo dira beste erabaki batean, eta 

Estas listas provisionales se entenderán 
automáticamente elevadas a definitivas si no se 
produjeran reclamaciones en el plazo de 3 días 
hábiles. Si las hubiere, serán aceptadas o 
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erabaki horretan, behin betiko zerrendak onartuko 
dira eta udal web orrian argitaratuko dira.

rechazadas en una nueva resolución, por la que 
se aprueben las listas definitivas, que se hará 
pública en la página web municipal.

Bigarrena: Epaimahaia honela osatuko da: Segundo: El Tribunal se constituirá de la 
siguiente manera:

EPAIMAHAIBURUA PRESIDENTA

 Larraitz Sanzberro Aracama (titularra) edo 
Arantza Marañon Cortes (ordezkoa).

 Larraitz Sanzberro Aracama (titular) o 
Arantza Marañon Cortes (suplente).

EPAIMAHAIKIDEAK VOCALES

 Aitziber Muñoz Garcia  Aitziber Muñoz Garcia

 Aintzane Arizmendi Egaña  Aintzane Arizmendi Egaña

 Dorleta Kortazar Alkoz  Dorleta Kortazar Alkoz

 Karmele Guridi Fernandez  Karmele Guridi Fernandez

IDAZKARIA SECRETARIA

 Estibaliz Ruiz de Eguino  Viana (titularra) 
edo Eva Pescador Olasolo (ordezkoa).

 Estibaliz Ruiz de Eguino Viana (titular) o 
Eva Pescador Olasolo (suplente).

AHOLKULARIA ASESOR
Gipuzkoako Igeriketa Federazioko Mikel Unanue. Mikel Unanue, de la Federación de Natación de 

Gipuzkoa.

Hirugarrena: Epaimahaia eratuko da ekainaren 
8an, goizeko 9:15etan, Musakolako kiroldegian.

Tercero: El Tribunal se constituirá el día 8 de 
junio, a las 9:15, en el polideportivo de 
Musakola.

Laugarrena: lehenengo azterketa (praktikoa) 
izango da ekainaren 8an, asteazkenean, 
goizeko 10:00etan Musakolako kiroldegian.

Cuarto: la primera prueba (práctica) tendrá lugar 
el día 8 de junio, miércoles, a las 10:00 de la 
mañana en el polideportivo de Musakola.

Bosgarrena: hautagaiek ekainaren 8rako (egun 
hori barne) aurkeztu behar dituzte eskabidean 
alegatutako merituen ziurtagiriak erregistro bidez 
(BAZen edo egoitza elektronikotik). 

Quinto: las personas candidatas deberán 
presentar para el 8 de junio (inclusive), la 
documentación para valorar los méritos alegados 
en la solicitud por medio del registro (BAZ o en 
la sede electrónica).

a) Administrazio Publikoan antzeko lanetan 
egindako lan eskarmentuaren ziurtagiriak.

a) Certificados de la experiencia laboral en 
la Administración Pública en tareas 
similares a las del puesto.
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b) Enpresa pribatuan antzeko lanetan 
egindako lan eskarmentua (enpresaren 
ziurtagiriarekin edo lan kontratua gehi 
bizitza laboralaren txosten eguneratua).

b) Experiencia realizada en la empresa 
privada en tareas similares a las del 
puesto (por medio del certificado de la 
empresa o contrato laboral más informe 
de vida laboral actualizado).

c) Desfibriladorea erabiltzeko egiaztagiria. c) Certificado del manejo del desfibrilador. 

Arrasaten, 2022ko ekainaren 1ean

Alkatea
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