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ARRASATEKO UDALAKO PEOI PLAZA 
BAT BETETZEKO HAUTAKETA 

PROZESUA  

PROCESO SELECTIVO PARA EL 
ACCESO A UNA PLAZA DE PEON DEL 

AYUNTAMIENTO DE ARRASATE  

   Oposizio faseko ariketa dela eta, ikasten eta 
azterketa prestatzen laguntzeko xedez, 
eranskinean jasotako bibliografia argitaratzen da, 
orientazio gisa 

A fin de facilitar el estudio y la preparación del 
ejercicio de la fase de oposición, se publica a 
título orientativo la bibliografía recogida en el 
anexo.  
 

Horri dagokionez, ohartarazi behar da 
eranskinean aipatzen diren erreferentzia 
bibliografikoak ez direla ez 
lehentasunezkoak ez lotesleak, orientagarriak 
baizik, beraz, ez da ulertu behar ariketa 
prestatzeko bakarrak edo egokienak direnik.  

A este respecto, se advierte que las referencias 
bibliográficas que se citan en el anexo no tienen 
carácter preferente ni vinculante, sino 
exclusivamente carácter orientativo y, por ello, 
no deben entenderse como las únicas o las más 
adecuadas para la preparación del ejercicio.  

   Denek horren berri izan dezaten argitaratzen da Lo que se publica para conocimiento general.  

 

  
Arrasaten, 2023ko uztaila Mondragon, julio del 2023 
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GAITEGIA TEMARIO 

1. gaia Euskararen erabileraren normalizazioa herri 
administrazioan: printzipio orokorrak. Herritarren 
eskubideak eta herri aginteen betebeharrak hizkuntza 
esparruan. Euskara euskal administrazio publikoetan. 
Lanpostuak hornitzea: hizkuntza eskakizunak eta 
derrigortasun datak. 

Tema 1 Normalización lingüística del uso del euskera en la 
administración pública: principios generales. Los 
derechos de los ciudadanos y deberes de los poderes 
públicos en materia lingüística. El euskera en la 
Administraciones Públicas Vascas. Provisión de 
puestos: Los perfiles lingüísticos y su preceptividad. 

 • 10/1982 Legea, azaroaren 24koa, Euskararen erabilera 

normalizatzeko oinarrizkoa. 

• 86/1997 Dekretua, apirilaren 15ekoa, Euskal Autonomia 

Elkarteko herri-administrazioetan euskararen erabilera 

normalizatzeko prozesua arautuko duena. 

• 11/2022 Legea, abenduaren 1ekoa, Euskal Enplegu 

Publikoarena. 

 • Ley 10/1982, de 24 de noviembre, básica de 

normalización del uso del Euskera. 

 • Decreto 86/1997, de 15 de abril, por el que se regula el 

proceso de normalización del uso del Euskera en las 

Administraciones Públicas de la Comunidad Autónoma de 

Euskadi. 

 • Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo Público 

Vasco. 

2. gaia Emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna. 4/2005 
Legea, otsailaren 18koa: atariko titulua. Genero-
ikuspegia euskal aginte eta herri-administrazioen 
jardunean integratzeko neurriak. 

Tema 2 Igualdad de mujeres y hombres: Ley 4/2005, de 18 
de febrero: Título preliminar. Medidas para la 
integración de la perspectiva de género en la 
actuación de los poderes y las Administraciones 
Públicas vascas. 

3. gaia Espainiako toki erregimena: Toki administrazioa 
Espainiako Konstituzioan. 7/1985 Legea, apirilaren 
2koa, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituena: 
xedapen orokorrak. Udalerria: antolamendua. 
Probintzia: eskumenak. 

Tema 3 El régimen local español: La administración local en 
la Constitución Española. Ley 7/1985, de 2 de abril, 
reguladora de las Bases del Régimen Local: 
Disposiciones generales. El municipio: organización. 
La provincia: competencias. 

4. gaia Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutua: 
Administrazio publikoetako langileak. 

Tema 4 Estatuto Básico del Empleado Público: Personal al 
Servicio de las Administraciones Públicas.   

 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, 

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen 

testu bategina onartzen duena 

 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el 

que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 

Básico del Empleado Público. 

5. gaia Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutua: 
Eskubideak eta eginbeharrak. Enplegatu publikoen 
jokabide-kodea. 

Tema 5 Estatuto Básico del Empleado Público: Derechos y 
deberes. Código de conducta de los empleados 
públicos. 

 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, 

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu 

bategina onartzen duena. 

 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico 

del Empleado Público. 

6. gaia Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutua: Zerbitzu-
harremana hartzea eta galtzea.  

Tema 6 Estatuto Básico del Empleado Público: Adquisición y 
pérdida de la relación de servicio.  

 5/2015 Legegintzako Errege Dekretua, urriaren 30ekoa, 

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen 

testu bategina onartzen duena 

 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el 

que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 

Básico del Empleado Público. 

7. gaia Laneko arriskuak. Laneko segurtasunari eta higieneari 
buruzko oinarrizko arauak. Makinak erabiltzeko, lan 
egiteko, kalean jarduteko eta lanen seinalizazioa 
egiteari lotutako oinarrizko segurtasun-neurriak 
ezagutzea. 

Tema 7 

 

Riesgos laborales. Normas básicas de seguridad e 
higiene en el trabajo. Conocer las medidas básicas de 
seguridad relacionadas con el uso de máquinas, el 
trabajo, la actuación en la calle y la señalización de 
trabajos. 

 lotura  link 

8. gaia 202/2004 Dekretua, urriaren 19koa, Euskal Tema 8 Decreto 202/2004, de 19 de octubre, por el que se 

https://www.arrasate.eus/eu/baz-tramiteak/lan-eskaintzak/peoia-enplegua-egonkortzeko-deialdi-berezia-lehiaketa-oposaketa/2022phlf0019_peoia_gaitegia_7_gaia_prebentzioa
https://www.arrasate.eus/es/baz-tramites/oferta-de-empleo-publico/peon-convocatoria-especial-de-estabilizacion-de-empleo-concurso-oposicion/peoia-7-gaia_prebentzioa.pdf
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Autonomia Erkidegoko hil osasuneko Erregelamendua 
onartzen duena (I. eta II. Tituluak).  

aprueba el Reglamento de sanidad mortuoria de la 
Comunidad Autónoma del País Vasco (Títulos I y II). 

9. gaia Pintura: ezaguera orokorrak. Pintatzeko tresnak eta 
produktuak erabiltzea. 

Tema 9 

 

Pintura: conocimientos generales. Utilización de 
útiles y productos de pintura. 

 lotura  link 

10. gaia Igeltserotza: peoiek egin beharreko lanak. Eskuz 
erabiltzeko tresna eta lanabesak: nola erabili, garbitu 
eta zaindu, eta egin beharreko mantentze-lanak. 
Aglomeratzaileak (igeltsua, porlana, karea: 
definizioa). Agregakinak, aderiluak: definizioa eta 
motak. Aglomeratuak (mortero bakunak, masa-
hormigoiak eta hormigoi armatuak). 

Tema 10 

 

Albañilería: trabajos a realizar por los peones. Útiles 
y herramientas de uso manual: manejo, limpieza y 
cuidados, y trabajos de mantenimiento. 
Aglomerantes (yeso, cemento, cal: definición). 
Áridos, aderillos: definición y tipos. Aglomerados 
(morteros simples, hormigones de masas y hormigón 
armado). 

 lotura  link 

11. gaia Iturgintza: kontzeptu orokorrak. Iturgintza-lan 
nagusiak. Tresnen, lanabesen eta materialen tipologia, 
erabilera eta zaintza ezagutzea. 

Tema 11 

 

Fontanería: conceptos generales. Principales trabajos 
de fontanería. Conocer la tipología, uso y cuidado de 
herramientas, útiles y materiales. 

 lotura  link 

12. gaia Elektrizitatea: kontzeptu orokorrak. Elektrizitate-
lanerako tresnak eta lanabesak. 

Tema 12 Electricidad: conceptos generales. Útiles y 
herramientas para el trabajo eléctrico. 

 lotura  link 

13. gaia Arotzeria: kontzeptu orokorrak. Arotzeriako oinarrizko 
lanak. Arotz lanetarako oinarrizko tresnak eta 
lanabesak. Sarrien egin ohi diren mantentze eta 
konponketa lanak. 

Tema 13 Carpintería: conceptos generales. Trabajos básicos 
de carpintería. Útiles y herramientas básicas para 
trabajos de carpintería. Mantenimiento y reparación 
más frecuentes. 

 lotura  link 

14. gaia Egiturak muntatzea, oinarrizko mekanika orokorra, 
soldadurako oinarrizko ezaguerak. Tresnak, lanabesak 
eta eragiketa errazak. Eraikuntzako makineria txikia 
(sorgailuak, hormigoi-makinak, konpresoreak, 
erreminta elektrikoak) erabiltzea eta makineria horren 
oinarrizko zaintzak 

Tema 14 Montaje de estructuras, mecánica general básica, 
conocimientos básicos de soldadura. Herramientas, 
útiles y operaciones sencillas. Utilización de 
maquinaria pequeña de construcción (generadores, 
hormigoneras, compresores, herramientas eléctricas) 
y cuidados básicos de dicha maquinaria. 

 lotura  link 

    

    

    

 Hautagaiek ezagutu beharko duten legeria 

izango da deialdiaren iragarkia Gipuzkoako 

Aldizkari Ofizialean argitaratzen den 

egunean indarrean dagoena. 

 

 La legislación cuyo conocimiento se exigirá 

a las personas aspirantes será la vigente a 

la fecha de publicación del anuncio de la 

convocatoria en el Boletín Oficial de 

Gipuzkoa. 

 (2022ko abenduaren 29a)  (29 de diciembre del 2022) 
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